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 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

 
 تعالیبسمه

  به دستورالعمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن  3الحاقیه شماره 

 ( 3-1)مربوطه به بند 
 های آموزشینامه نحوه بررسی و تایید صلاحیت متقاضیان تدریس در دورهشیوه

 کلیات  -1ماده 

 آشنایی  - 1- 1
کند، بر مبنای  های آموزشی سازمان را مشخص می نامه که نحوه بررسی و تايید صلاحیت متقاضیان تدريس در دورهاين شیوه     

 دستورالعمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن تدوين شده است.    3-1جزء دوم از بند 
های آموزشی سازمان، به منظور اخذ مجوز تدريس  نامه، صلاحیت کلیه متقاضیان تدريس در دورهاز زمان ابلاغ اين شیوه     
 نامه بررسی شود.  فاد اين شیوهبايست مطابق با ممی

نامه مستثنی هستند. برای دارندگان  دارندگان پروانه اشتغال در زمینه آموزش و پژوهش از بررسی مطابق با مفاد اين شیوه     
  1لحاظ شده و تنها فرم شماره    1پروانه اشتغال در زمینه آموزش و پژوهش، بدون بررسی مدارک، امتیازات به شرح جدول  

 ط اين اشخاص تکمیل و از طريق سازمان استان جهت بررسی به شورای تشخیص صلاحیت مدرسین ارسال خواهد شد.توس

 امتیاز لحاظ شده برای دارندگان پروانه اشتغال در زمینه آموزش و پژوهش   -1جدول  
 امتیاز لحاظ شده  پایه پروانه اشتغال  ردیف 

 85 ارشد 1
 75 يک 2
 65 دو 3
 55 سه  4

 تعاریف  - 2- 1
 سازمان: منظور سازمان نظام مهندسی معدن است.  −

 سازمان مرکزی: منظور سازمان نظام مهندسی معدن ايران است. −

شورای مرکزی: منظور شورای مرکزی سازمان نظام مهندسی معدن ايران است که مطابق با مفاد قانون نظام مهندسی   −
 شود. معدن تشکیل می

 سازمان نظام مهندسی معدن استان است. سازمان استان: منظور  −

 قانون: منظور قانون نظام مهندسی معدن است.  −

 شود.شورا: منظور شورای تشخیص صلاحیت مدرسین است که طبق مفاد اين دستورالعمل تشکیل می −

 شود. کمیته: منظور کمیته آموزش و پژوهش سازمان استان است که مطابق با مفاد اين دستورالعمل تشکیل می −

 شود. های آموزشی سازمان است که توسط سازمان مرکزی صادر میواهی: منظور گواهی صلاحیت تدريس در دورهگ −

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الحاقیه شماره 3
به دستور العمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن

صفحه    1  از  12
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سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الحاقیه شماره 3
به دستور العمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

های آموزشی سازمان نظام مهندسی معدن است  متقاضی: منظور متقاضی دريافت گواهی صلاحیت تدريس در دوره  −
 شود.نامه، تعیین صلاحیت میکه مطابق با مفاد اين شیوه

 بررسی صلاحیت متقاضیان   ساختار  -2ماده  

 شورای تشخیص صلاحیت مدرسین  - 1- 2
درخواست      تأيید  و  صلاحیت  تشخیص  مراحل  صحت  بر  نظارت  منظور  متقاضیان،  به  صلاحیت  "های  تشخیص  شورای 

گروه"مدرسین روسای  و  مرکزی  پژوهش سازمان  و  آموزش  مدير  رئیس سازمان مرکزی،  از  مرکب  های تخصصی چهارگانه  ، 
 شود.ن مرکزی به فراخور رسته مورد درخواست متقاضی تشکیل میسازما
 وظايف و اختیارات کلی شورا شامل موارد زير است:     

 نظارت بر مراحل تشخیص صلاحیت مدرسین −
 بررسی امتیازهای تعیین شده و تعیین صحت، کاهش يا افزايش امتیازها.  −
 ارجاع موارد به کمیته استان برای بررسی مجدد.  −
 بررسی پیشنهادهای اصلاحی.  −
 بررسی تغییرات امتیازهای محاسبه شده قبلی حسب درخواست کمیته استان   −
 ای از موارد دستورالعمل.پیشنهاد اصلاح پاره −
 رسیدگی و اعلام نظر نهايی نسبت به شکايات.  −
 اعلام نظر در موارد ابهام در اين دستورالعمل. −
صلاحیت شده و در صورت لزوم بازنگری در مجوزهای صادره )شامل لغو صلاحیت يا  نظارت بر عملکرد مدرسان تايید   −

 ارتقاء صلاحیت( 

 کمیته آموزش و پژوهش سازمان استان  - 2- 2
های آموزشی سازمان،  ها، ارزشیابی، تشخیص صلاحیت و تعیین امتیازهای متقاضیان در دورهبه منظور بررسی درخواست     

شود. شرح وظايف کمیته طبق مفاد اين دستورالعمل است. کمیته مرکب سازمان استان تشکیل میکمیته آموزش و پژوهش در  
های تخصصی چهارگانه سازمان  باشد، شامل ريیس سازمان استان، مسئول آموزش سازمان استان، و نماينده گروهنفر می  3از  

 شود.درخواست متقاضی تشکیل می سال سابقه آموزشی  به فراخور رسته مورد  5و  2استان با پايه حداقل 
 وظايف اصلی کمیته به شرح ذيل است:     

 بررسی درخواست متقاضیان.  −
 های آموزشی و عملکرد مدرسان.ارزيابی و نظارت بر کیفیت و کمیت دوره −
 ارائه گزارش های سه ماهه به هیات مديره سازمان استان.  −
 برگزاری جلسات مصاحبه تخصصی برای متقاضیان.   −
های آموزشی و پژوهشی سازمان استان نظیر انتشار کتاب، برگزاری سمینارها و ی و تصويب پیشنهادات فعالیتبررس −

 های پژوهشی. مسابقات و طرح

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

های آموزشی سازمان نظام مهندسی معدن است  متقاضی: منظور متقاضی دريافت گواهی صلاحیت تدريس در دوره  −
 شود.نامه، تعیین صلاحیت میکه مطابق با مفاد اين شیوه

 بررسی صلاحیت متقاضیان   ساختار  -2ماده  

 شورای تشخیص صلاحیت مدرسین  - 1- 2
درخواست      تأيید  و  صلاحیت  تشخیص  مراحل  صحت  بر  نظارت  منظور  متقاضیان،  به  صلاحیت  "های  تشخیص  شورای 

گروه"مدرسین روسای  و  مرکزی  پژوهش سازمان  و  آموزش  مدير  رئیس سازمان مرکزی،  از  مرکب  های تخصصی چهارگانه  ، 
 شود.ن مرکزی به فراخور رسته مورد درخواست متقاضی تشکیل میسازما
 وظايف و اختیارات کلی شورا شامل موارد زير است:     

 نظارت بر مراحل تشخیص صلاحیت مدرسین −
 بررسی امتیازهای تعیین شده و تعیین صحت، کاهش يا افزايش امتیازها.  −
 ارجاع موارد به کمیته استان برای بررسی مجدد.  −
 بررسی پیشنهادهای اصلاحی.  −
 بررسی تغییرات امتیازهای محاسبه شده قبلی حسب درخواست کمیته استان   −
 ای از موارد دستورالعمل.پیشنهاد اصلاح پاره −
 رسیدگی و اعلام نظر نهايی نسبت به شکايات.  −
 اعلام نظر در موارد ابهام در اين دستورالعمل. −
صلاحیت شده و در صورت لزوم بازنگری در مجوزهای صادره )شامل لغو صلاحیت يا  نظارت بر عملکرد مدرسان تايید   −

 ارتقاء صلاحیت( 

 کمیته آموزش و پژوهش سازمان استان  - 2- 2
های آموزشی سازمان،  ها، ارزشیابی، تشخیص صلاحیت و تعیین امتیازهای متقاضیان در دورهبه منظور بررسی درخواست     

شود. شرح وظايف کمیته طبق مفاد اين دستورالعمل است. کمیته مرکب سازمان استان تشکیل میکمیته آموزش و پژوهش در  
های تخصصی چهارگانه سازمان  باشد، شامل ريیس سازمان استان، مسئول آموزش سازمان استان، و نماينده گروهنفر می  3از  

 شود.درخواست متقاضی تشکیل می سال سابقه آموزشی  به فراخور رسته مورد  5و  2استان با پايه حداقل 
 وظايف اصلی کمیته به شرح ذيل است:     

 بررسی درخواست متقاضیان.  −
 های آموزشی و عملکرد مدرسان.ارزيابی و نظارت بر کیفیت و کمیت دوره −
 ارائه گزارش های سه ماهه به هیات مديره سازمان استان.  −
 برگزاری جلسات مصاحبه تخصصی برای متقاضیان.   −
های آموزشی و پژوهشی سازمان استان نظیر انتشار کتاب، برگزاری سمینارها و ی و تصويب پیشنهادات فعالیتبررس −

 های پژوهشی. مسابقات و طرح

صفحه    2  از  12
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 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

الجلسه تنها به عضو سوم کمیته )نماينده گروه تخصصی با  های متقاضیان در کمیته، حقتبصره: به منظور بررسی درخواست     
 گیرد. سابقه آموزشی( تعلق می  سال 5و  2پايه حداقل 

 شرایط صدور گواهی   - 3ماده  
های مورد بررسی  امتیاز ممکن را اخذ نمايد. شاخص 100امتیاز از  50به منظور صدور گواهی، شخص متقاضی بايد حداقل      

 درج شده است.  2و همچنین امتیاز مربوط به هر شاخص در جدول 

 تعیین امتیازها   -4ماده 

 امتیاز صلاحیت عمومی  - 1- 4
و شامل تعهدات اخلاقی و حسن شهرت، تعهدات کاری، برخورد   13امتیاز مربوط به صلاحیت عمومی متقاضی حداکثر       

با ناملايمات    مندی فرد به تدريس، قدرت بیان و انتقال مفاهیم و توانايی مواجههاجتماعی، پوشش ظاهری، مسئولیت پذيری، علاقه
)سعه صدر( است که از طريق مصاحبه کمیته به فرد متقاضی اعطا خواهد شد. امتیازات مربوط به بررسی صلاحیت عمومی،  

 است.  3مطابق با جدول 
تبصره: در جلسه مصاحبه کمیته با فرد متقاضی، يک نفر نماينده از جانب شورا حضور خواهد داشت و بر فرآيند مصاحبه و       
 ه اعطای نمرات نظارت خواهد کرد.نحو

 های مورد بررسی و حداکثر امتیاز مربوط به هر شاخص در فرآیند صدور گواهیشاخص  - 2جدول  
 حداکثر امتیاز شاخص ردیف 

 13 صلاحیت عمومی 1
 20 مدرک تحصیلی  2
 7 سوابق پژوهشی و تشويقات  3

 15 سوابق کاری طراحی، نظارت و اجرا 4
 27 تدريسسوابق  5
 18 پروانه اشتغال 6

 100 مجموع امتیازات

 

 

 

 

 

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

الجلسه تنها به عضو سوم کمیته )نماينده گروه تخصصی با  های متقاضیان در کمیته، حقتبصره: به منظور بررسی درخواست     
 گیرد. سابقه آموزشی( تعلق می  سال 5و  2پايه حداقل 

 شرایط صدور گواهی   - 3ماده  
های مورد بررسی  امتیاز ممکن را اخذ نمايد. شاخص 100امتیاز از  50به منظور صدور گواهی، شخص متقاضی بايد حداقل      

 درج شده است.  2و همچنین امتیاز مربوط به هر شاخص در جدول 

 تعیین امتیازها   -4ماده 

 امتیاز صلاحیت عمومی  - 1- 4
و شامل تعهدات اخلاقی و حسن شهرت، تعهدات کاری، برخورد   13امتیاز مربوط به صلاحیت عمومی متقاضی حداکثر       

با ناملايمات    مندی فرد به تدريس، قدرت بیان و انتقال مفاهیم و توانايی مواجههاجتماعی، پوشش ظاهری، مسئولیت پذيری، علاقه
)سعه صدر( است که از طريق مصاحبه کمیته به فرد متقاضی اعطا خواهد شد. امتیازات مربوط به بررسی صلاحیت عمومی،  

 است.  3مطابق با جدول 
تبصره: در جلسه مصاحبه کمیته با فرد متقاضی، يک نفر نماينده از جانب شورا حضور خواهد داشت و بر فرآيند مصاحبه و       
 ه اعطای نمرات نظارت خواهد کرد.نحو

 های مورد بررسی و حداکثر امتیاز مربوط به هر شاخص در فرآیند صدور گواهیشاخص  - 2جدول  
 حداکثر امتیاز شاخص ردیف 

 13 صلاحیت عمومی 1
 20 مدرک تحصیلی  2
 7 سوابق پژوهشی و تشويقات  3

 15 سوابق کاری طراحی، نظارت و اجرا 4
 27 تدريسسوابق  5
 18 پروانه اشتغال 6

 100 مجموع امتیازات

 

 

 

 

 

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  
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 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

 امتیارات مربوط به تعیین صلاحیت عمومی متقاضی و نحوه تعیین امتیازات  - 3جدول  
 نحوه تعیین امتیاز  حداکثر امتیاز شاخص ردیف 

 1 تعهدات اخلاقی و حسن شهرت  1

 مصاحبه کمیته با فرد متقاضی 

 1 تعهدات کاری 2
 1 برخورد اجتماعی 3
 1 پوشش ظاهری  4
 5/1 مسئولیت پذيری 5
 3 مندی فرد به تدريس علاقه 6
 3 قدرت بیان و انتقال مفاهیم  7
 5/1 سعه صدر()توانايی مواجهه با ناملايمات  8

 13 مجموع امتیازات
 امتیاز مدرک تحصیلی - 2- 4

گیرد. امتیازهای  برای تعیین امتیاز مربوط به مدرک تحصیلی، همواره آخرين مقطع تحصیلی متقاضی مورد نظر قرار می     
 شود:مدارک تحصیلی کارشناسی و بالاتر به ترتیب زير تعیین می

 امتیاز. 20دکتری:  −
 امتیاز. 15کارشناسی ارشد:  −
 امتیاز.  7کارشناسی:  −

ام     اولیه  از تعیین  تیاز مدرک تحصیلی، با توجه به رسته مورد تقاضا برای تدريس، امتیاز مدرک تحصیلی در ضرايبی  پس 
 شود. ضرب شده و امتیاز نهايی مدرک تحصیلی برای متقاضی تعیین می 4مطابق با جدول 

 امتیاز سوابق پژوهشی و تشویقات - 3- 4
ها و  ت علمی و کنفرانسی، طرح پژوهشی و ابتکارات و نوآوریسوابق پژوهشی و تشويقات شامل تالیف يا ترجمه کتاب، مقالا     

 امتیاز است. 7باشد. حداکثر امتیاز مربوط به سوابق پژوهشی و تشويقات امتیاز مربوط به تشويقات به شرح ذيل می 

 تالیف یا ترجمه کتاب  - 1- 3- 4
حاوی نام مولف يا مترجم باشد، به ترتیب زير  های مرتبط با رشته تخصصی، با ارائه صفحه مشخصات کتاب که  برای کتاب     

 شود. امتیاز منظور می 2تا سقف 

 امتیاز 75/0امتیاز و گروهی هر کدام  1تالیف هر کتاب انفرادی  −

 امتیاز  25/0امتیاز و گروهی هر کدام  5/0ترجمه هر کتاب انفرادی  −

 
 
 
 
 

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

 امتیارات مربوط به تعیین صلاحیت عمومی متقاضی و نحوه تعیین امتیازات  - 3جدول  
 نحوه تعیین امتیاز  حداکثر امتیاز شاخص ردیف 

 1 تعهدات اخلاقی و حسن شهرت  1

 مصاحبه کمیته با فرد متقاضی 

 1 تعهدات کاری 2
 1 برخورد اجتماعی 3
 1 پوشش ظاهری  4
 5/1 مسئولیت پذيری 5
 3 مندی فرد به تدريس علاقه 6
 3 قدرت بیان و انتقال مفاهیم  7
 5/1 سعه صدر()توانايی مواجهه با ناملايمات  8

 13 مجموع امتیازات
 امتیاز مدرک تحصیلی - 2- 4

گیرد. امتیازهای  برای تعیین امتیاز مربوط به مدرک تحصیلی، همواره آخرين مقطع تحصیلی متقاضی مورد نظر قرار می     
 شود:مدارک تحصیلی کارشناسی و بالاتر به ترتیب زير تعیین می

 امتیاز. 20دکتری:  −
 امتیاز. 15کارشناسی ارشد:  −
 امتیاز.  7کارشناسی:  −

ام     اولیه  از تعیین  تیاز مدرک تحصیلی، با توجه به رسته مورد تقاضا برای تدريس، امتیاز مدرک تحصیلی در ضرايبی  پس 
 شود. ضرب شده و امتیاز نهايی مدرک تحصیلی برای متقاضی تعیین می 4مطابق با جدول 

 امتیاز سوابق پژوهشی و تشویقات - 3- 4
ها و  ت علمی و کنفرانسی، طرح پژوهشی و ابتکارات و نوآوریسوابق پژوهشی و تشويقات شامل تالیف يا ترجمه کتاب، مقالا     

 امتیاز است. 7باشد. حداکثر امتیاز مربوط به سوابق پژوهشی و تشويقات امتیاز مربوط به تشويقات به شرح ذيل می 

 تالیف یا ترجمه کتاب  - 1- 3- 4
حاوی نام مولف يا مترجم باشد، به ترتیب زير  های مرتبط با رشته تخصصی، با ارائه صفحه مشخصات کتاب که  برای کتاب     

 شود. امتیاز منظور می 2تا سقف 

 امتیاز 75/0امتیاز و گروهی هر کدام  1تالیف هر کتاب انفرادی  −

 امتیاز  25/0امتیاز و گروهی هر کدام  5/0ترجمه هر کتاب انفرادی  −

 
 
 
 
 

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  
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 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

 تقاضا برای تدریسضریب تصحیح امتیاز مدرک تحصیلی نسبت به رسته مورد    -4جدول  
 رسته مورد تقاضا 

 
 گرایش مدرک تحصیلی 

پی جویی و 
 اکتشاف 

استخراج 
 معدن

کانه آرایی 
 و فرآوری 

متالورژی  
 نقشه برداری  استخراجی 

25/0 5/0 1 معدن اکتشاف   0 0 
5/0 معدن استخراج   1 5/0  0 5/0 
5/0 معدن تونلسازی  1 0 0 0 

5/0  معدن مکانیک سنگ  1 0 0 0 
5/0 فنی و اقتصادیمعدن   1 0 0 0 

25/0 5/0 5/0 معدن محیط زيست  0 0 
75/0 ساير گرايش ها  -معدن  75/0  0 0 0 

25/0 معدن کانه آرايی و فرآوری  5/0  1 1 0 
 0 1 1 0 0 کلیه گرايش های متالورژی

25/0 1 کلیه گرايش های زمین شناسی   0 0 0 
 1 0 0 0 0 کلیه گرايش های نقشه برداری 

 مقالات علمی و کنفرانسی - 2- 3- 4
ای از نشريه يا مجموعه مقالات که حاوی مشخصات متقاضی  ها، با ارائه کپی صفحهبرای مقالات علمی و شرکت در کنفرانس     

 شود. امتیاز منظور می 2و عنوان مقاله باشد، به ترتیب زير تا سقف 

ای معتبر يا در مجموعه مقالات سمینارهای تخصصی، به  برای هر مقاله تخصصی مرتبط که در مجله علمی يا حرفه   −
 شود. امتیاز در نظر گرفته می 25/0چاپ رسیده باشد، 

 گیرد. امتیاز تعلق می 25/0به مقالاتی که به صورت پوستر ارائه شده ولی در مجموعه مقالات به چاپ رسیده باشد  −

 است. 5/0به چاپ رسیده باشد،  ISIايه هايی که در مجلات معتبر بین المللی دارای نمامتیاز مقاله −

هايی که تهیه آن جزيی از وظايف شغلی بوده و يا در نشريات درون سازمانی  هايی که پذيرش نگرفته باشد، گزارشمقاله −
 منتشر شده و يا ايراد سخنرانی در هرگونه گردهمايی امتیازی ندارد.

 های معدنی های پژوهشی و فعالیتطرح  -3- 3- 4
امتیاز و هر طرح فعالیت معدنی )طرح    1های معدنی  برای هر طرح پژوهشی به پايان رسیده توسط متقاضی در حوزه فعالیت     

امتیاز منظور   1تا سقف    5/0آرايی، فرآوری و صنايع معدنی(،  برداری، طرح کانهاکتشاف، گزارش پايان عملیات اکتشاف، طرح بهره
 باشد. امتیاز می 2های معدنی ای پژوهشی و فعالیتهحداکثر امتیاز طرح شود.می

 ها ابتکارات و نوآوری  - 4- 3- 4
های معدنی، که دارای گواهی نامه از مراجع ذيربط يا تايیديه  برای هر نوع اختراع و نوآوری در زمینه های مرتبط با فعالیت     

 شود.امتیاز منظور می 2امتیاز و در مجموع  5/0باشد، از سازمان ثبت اختراعات و اکتشافات کشور می

 امتیاز تشویقات  - 5- 3- 4
 باشد. امتیاز می  1ت به شرح ذيل و حداکثر امتیاز مربوط به تشويقا

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

 تقاضا برای تدریسضریب تصحیح امتیاز مدرک تحصیلی نسبت به رسته مورد    -4جدول  
 رسته مورد تقاضا 

 
 گرایش مدرک تحصیلی 

پی جویی و 
 اکتشاف 

استخراج 
 معدن

کانه آرایی 
 و فرآوری 

متالورژی  
 نقشه برداری  استخراجی 

25/0 5/0 1 معدن اکتشاف   0 0 
5/0 معدن استخراج   1 5/0  0 5/0 
5/0 معدن تونلسازی  1 0 0 0 

5/0  معدن مکانیک سنگ  1 0 0 0 
5/0 فنی و اقتصادیمعدن   1 0 0 0 

25/0 5/0 5/0 معدن محیط زيست  0 0 
75/0 ساير گرايش ها  -معدن  75/0  0 0 0 

25/0 معدن کانه آرايی و فرآوری  5/0  1 1 0 
 0 1 1 0 0 کلیه گرايش های متالورژی

25/0 1 کلیه گرايش های زمین شناسی   0 0 0 
 1 0 0 0 0 کلیه گرايش های نقشه برداری 

 مقالات علمی و کنفرانسی - 2- 3- 4
ای از نشريه يا مجموعه مقالات که حاوی مشخصات متقاضی  ها، با ارائه کپی صفحهبرای مقالات علمی و شرکت در کنفرانس     

 شود. امتیاز منظور می 2و عنوان مقاله باشد، به ترتیب زير تا سقف 

ای معتبر يا در مجموعه مقالات سمینارهای تخصصی، به  برای هر مقاله تخصصی مرتبط که در مجله علمی يا حرفه   −
 شود. امتیاز در نظر گرفته می 25/0چاپ رسیده باشد، 

 گیرد. امتیاز تعلق می 25/0به مقالاتی که به صورت پوستر ارائه شده ولی در مجموعه مقالات به چاپ رسیده باشد  −

 است. 5/0به چاپ رسیده باشد،  ISIايه هايی که در مجلات معتبر بین المللی دارای نمامتیاز مقاله −

هايی که تهیه آن جزيی از وظايف شغلی بوده و يا در نشريات درون سازمانی  هايی که پذيرش نگرفته باشد، گزارشمقاله −
 منتشر شده و يا ايراد سخنرانی در هرگونه گردهمايی امتیازی ندارد.

 های معدنی های پژوهشی و فعالیتطرح  -3- 3- 4
امتیاز و هر طرح فعالیت معدنی )طرح    1های معدنی  برای هر طرح پژوهشی به پايان رسیده توسط متقاضی در حوزه فعالیت     

امتیاز منظور   1تا سقف    5/0آرايی، فرآوری و صنايع معدنی(،  برداری، طرح کانهاکتشاف، گزارش پايان عملیات اکتشاف، طرح بهره
 باشد. امتیاز می 2های معدنی ای پژوهشی و فعالیتهحداکثر امتیاز طرح شود.می

 ها ابتکارات و نوآوری  - 4- 3- 4
های معدنی، که دارای گواهی نامه از مراجع ذيربط يا تايیديه  برای هر نوع اختراع و نوآوری در زمینه های مرتبط با فعالیت     

 شود.امتیاز منظور می 2امتیاز و در مجموع  5/0باشد، از سازمان ثبت اختراعات و اکتشافات کشور می

 امتیاز تشویقات  - 5- 3- 4
 باشد. امتیاز می  1ت به شرح ذيل و حداکثر امتیاز مربوط به تشويقا

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  
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 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

امتیاز با ارائه حکم، منظور    5/0ای،  برای احراز هر عنوان نمونه و برجسته جهانی يا کشوری يا استانی در زمینه حرفه  −
 های درون سازمانی امتیازی ندارند. ها و تقدير نامهنامهشود. قابل توجه اينکه تشويق می

مقاطع تحصیلی کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری در پايان دوره تحصیلی، با ارائه مدرک  برای احراز رتبه اول در  −
 شود.امتیاز منظور می 5/0مربوطه 

 امتیاز سوابق کاری طراحی، نظارت و اجرا   -5- 4
زمايشگاهی، بین  های نظارت، اجرا، طراحی و امور آهای معدنی متقاضی در زمینهبرای هر سال سابقه کار مرتبط با فعالیت     

 امتیاز قابل تعیین است.   15امتیاز و در مجموع حداکثر تا  1صفر تا 
هايی که اشتغال متقاضی در رسته ديگری غیر از رسته مورد تقاضا برای تدريس بوده، ابتدا امتیاز مربوط  در هر يک از سال     

در نهايت امتیاز تعیین شده، با توجه به   شود.ب میضر  5به زمینه سابقه کار واقعی تعیین و سپس در ضريبی مطابق جدول  
 تشخیص زمینه تخصصی سابقه کار به عهده کمیته است. شود.  ضرب می  6زمینه تخصصی سابقه کار متقاضی در ضرايب جدول  

 ضریب تصحیح امتیاز سابقه کار در رسته های مختلف نسبت به رسته مورد تقاضا برای تدریس   - 5جدول       
 مورد تقاضارسته   

 
 رسته سابقه کار 

پی جويی و  
 اکتشاف

استخراج  
 معدن

کانه آرايی  
 و فرآوری

متالورژی  
 نقشه برداری  استخراجی 

5/0 1 پی جويی و اکتشاف   25/0  0 25/0  
5/0 استخراج معدن  1 75/0  25/0  75/0  

25/0 کانه آرايی و فرآوری  5/0  1 1 0 
 0 1 1 0 0 متالورژی استخراجی

5/0 0 برداری نقشه   0 0 1 

 ضریب تصحیح زمینه سابقه کار  - ۶جدول  
 ضریب تصحیح  زمینه سابقه کار
 1 مشاغل طراحی 
75/0 مشاغل نظارتی   
5/0 مشاغل اجرايی   
5/0 مشاغل ستادی   

5/0 مشاغل آزمايشگاهی   
25/0 ساير مشاغل مرتبط  

زمان اشتغال به نسبت يک سال کامل، امتیاز سابقه کار تعیین  وقت، با در نظر گرفتن نسبت مدت  در خصوص مشاغل پاره   
 شود. می

 امتیاز سوابق تدریس   -7- 4
 امتیاز منظور خواهد شد:  27برای هر سال سابقه تدريس متقاضی به شرح ذيل تا سقف      

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

امتیاز با ارائه حکم، منظور    5/0ای،  برای احراز هر عنوان نمونه و برجسته جهانی يا کشوری يا استانی در زمینه حرفه  −
 های درون سازمانی امتیازی ندارند. ها و تقدير نامهنامهشود. قابل توجه اينکه تشويق می

مقاطع تحصیلی کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری در پايان دوره تحصیلی، با ارائه مدرک  برای احراز رتبه اول در  −
 شود.امتیاز منظور می 5/0مربوطه 

 امتیاز سوابق کاری طراحی، نظارت و اجرا   -5- 4
زمايشگاهی، بین  های نظارت، اجرا، طراحی و امور آهای معدنی متقاضی در زمینهبرای هر سال سابقه کار مرتبط با فعالیت     

 امتیاز قابل تعیین است.   15امتیاز و در مجموع حداکثر تا  1صفر تا 
هايی که اشتغال متقاضی در رسته ديگری غیر از رسته مورد تقاضا برای تدريس بوده، ابتدا امتیاز مربوط  در هر يک از سال     

در نهايت امتیاز تعیین شده، با توجه به   شود.ب میضر  5به زمینه سابقه کار واقعی تعیین و سپس در ضريبی مطابق جدول  
 تشخیص زمینه تخصصی سابقه کار به عهده کمیته است. شود.  ضرب می  6زمینه تخصصی سابقه کار متقاضی در ضرايب جدول  

 ضریب تصحیح امتیاز سابقه کار در رسته های مختلف نسبت به رسته مورد تقاضا برای تدریس   - 5جدول       
 مورد تقاضارسته   

 
 رسته سابقه کار 

پی جويی و  
 اکتشاف

استخراج  
 معدن

کانه آرايی  
 و فرآوری

متالورژی  
 نقشه برداری  استخراجی 

5/0 1 پی جويی و اکتشاف   25/0  0 25/0  
5/0 استخراج معدن  1 75/0  25/0  75/0  

25/0 کانه آرايی و فرآوری  5/0  1 1 0 
 0 1 1 0 0 متالورژی استخراجی

5/0 0 برداری نقشه   0 0 1 

 ضریب تصحیح زمینه سابقه کار  - ۶جدول  
 ضریب تصحیح  زمینه سابقه کار
 1 مشاغل طراحی 
75/0 مشاغل نظارتی   
5/0 مشاغل اجرايی   
5/0 مشاغل ستادی   

5/0 مشاغل آزمايشگاهی   
25/0 ساير مشاغل مرتبط  

زمان اشتغال به نسبت يک سال کامل، امتیاز سابقه کار تعیین  وقت، با در نظر گرفتن نسبت مدت  در خصوص مشاغل پاره   
 شود. می

 امتیاز سوابق تدریس   -7- 4
 امتیاز منظور خواهد شد:  27برای هر سال سابقه تدريس متقاضی به شرح ذيل تا سقف      

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الحاقیه شماره 3
به دستور العمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن

صفحه    6  از  12



441

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

های اصلی و مرتبط  رشته وقت، به ازای هر سال تدريس در مقاطع کارشناسی و بالاتر در  برای اعضای هیئت علمی تمام −
  2های دولتی و غیر انتفاعی مورد تايید( و دانشگاه آزاد اسلامی،  ها و مراکز آموزش عالی )شامل دانشگاهدر دانشگاه

 (.25امتیاز منظور خواهد شد )حداکثر امتیاز 

ها  و مرتبط در دانشگاههای اصلی  التدريس در مقاطع کارشناسی و بالاتر در رشتهبه ازای تدريس هر درس به صورت حق  −
امتیاز منظور   5/0های دولتی و غیر انتفاعی مورد تايید( و دانشگاه آزاد اسلامی  و مراکز آموزش عالی )شامل دانشگاه

 باشد.  امتیاز می 15امتیاز و در مجموع تا سقف  1خواهد شد. سقف امتیاز دريافتی به ازای هر سال 

 (.8امتیاز منظور خواهد شد )حداکثر امتیاز  2/0ان و سازمان مرکزی، به ازای هر دوره تدريس در سازمان است −

امتیاز منظور خواهد   15/0ها و ادارات دولتی و خصوصی،  ها، شرکتبه ازای هر دوره تدريس در ساير موسسات، سازمان −
 (. 4شد )حداکثر امتیاز 

ها و ادارات ها، شرکتها، موسسات، سازمانها، پژوهشکدهها، آموزشگاهها، دانشکده: سابقه تدريس فقط در دانشگاه1تبصره       
 های موضوع قانون است، در نظر گرفته خواهد شد. ها در يکی از رسته دولتی و خصوصی که موضوع فعالیت آن

های آزاد،  ها و مراکز آموزش عالی و دانشگاه ، ملاک سابقه تدريس در دانشگاه قت: برای اعضای هیئت علمی تمام2تبصره       
 های مختلف، ملاک دروس غالب است. های تدريس شده در آن سال است و برای سابقه تدريس در رستهبرآيند دوره

ها و مراکز تدريس در دانشگاهپس از تعیین امتیاز سابقه تدريس، امتیاز محاسبه شده برای هر سال سابقه تدريس )مربوط به    
التدريس، سازمان استان،  ها و مراکز آموزش عالی به صورت حقآموزش عالی( يا هر دوره آموزشی )برای تدريس در دانشگاه

ها و ادارات دولتی و خصوصی(، امتیاز محاسبه شده با توجه به رسته مورد ها، شرکتسازمان مرکزی و ساير موسسات، سازمان
ضرب و امتیاز نهايی سابقه تدريس به ازای هر سال يا دوره محاسبه خواهد    7ای تدريس در ضرايبی مطابق با جدول  تقاضا بر

 شد. 

 های مختلف نسبت به رسته مورد تقاضا ضریب تصحیح امتیاز سابقه تدریس در رسته  - 7جدول  
 رسته مورد تقاضا 

 
 رسته سابقه تدریس

پی جويی و  
 اکتشاف

استخراج  
 معدن

کانه آرايی و  
 فرآوری 

متالورژی  
 نقشه برداری  استخراجی 

5/0 1 پی جويی و اکتشاف   25/0  0 25/0  
5/0 استخراج معدن  1 75/0  25/0  75/0  

25/0 کانه آرايی و فرآوری  5/0  1 1 0 
 0 1 1 0 0 متالورژی استخراجی

5/0 0 نقشه برداری   0 0 1 

 امتیاز پروانه اشتغال   -8- 4
 تعلق خواهد گرفت.  8با  توجه به زمینه و پايه پروانه اشتغال متقاضی، امتیاز مطابق با جدول      

 ملاک امتیاز پروانه اشتغال، بالاترين امتیاز ممکن اخذ شده از دو زمینه و دو پايه موجود در پروانه اشتغال است. −

 باشد. سازمان نیستند، صفر میو متقاضیانی که عضو  4امتیاز پروانه اشتغال متقاضیان کارورز  −

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

های اصلی و مرتبط  رشته وقت، به ازای هر سال تدريس در مقاطع کارشناسی و بالاتر در  برای اعضای هیئت علمی تمام −
  2های دولتی و غیر انتفاعی مورد تايید( و دانشگاه آزاد اسلامی،  ها و مراکز آموزش عالی )شامل دانشگاهدر دانشگاه

 (.25امتیاز منظور خواهد شد )حداکثر امتیاز 

ها  و مرتبط در دانشگاههای اصلی  التدريس در مقاطع کارشناسی و بالاتر در رشتهبه ازای تدريس هر درس به صورت حق  −
امتیاز منظور   5/0های دولتی و غیر انتفاعی مورد تايید( و دانشگاه آزاد اسلامی  و مراکز آموزش عالی )شامل دانشگاه

 باشد.  امتیاز می 15امتیاز و در مجموع تا سقف  1خواهد شد. سقف امتیاز دريافتی به ازای هر سال 

 (.8امتیاز منظور خواهد شد )حداکثر امتیاز  2/0ان و سازمان مرکزی، به ازای هر دوره تدريس در سازمان است −

امتیاز منظور خواهد   15/0ها و ادارات دولتی و خصوصی،  ها، شرکتبه ازای هر دوره تدريس در ساير موسسات، سازمان −
 (. 4شد )حداکثر امتیاز 

ها و ادارات ها، شرکتها، موسسات، سازمانها، پژوهشکدهها، آموزشگاهها، دانشکده: سابقه تدريس فقط در دانشگاه1تبصره       
 های موضوع قانون است، در نظر گرفته خواهد شد. ها در يکی از رسته دولتی و خصوصی که موضوع فعالیت آن

های آزاد،  ها و مراکز آموزش عالی و دانشگاه ، ملاک سابقه تدريس در دانشگاه قت: برای اعضای هیئت علمی تمام2تبصره       
 های مختلف، ملاک دروس غالب است. های تدريس شده در آن سال است و برای سابقه تدريس در رستهبرآيند دوره

ها و مراکز تدريس در دانشگاهپس از تعیین امتیاز سابقه تدريس، امتیاز محاسبه شده برای هر سال سابقه تدريس )مربوط به    
التدريس، سازمان استان،  ها و مراکز آموزش عالی به صورت حقآموزش عالی( يا هر دوره آموزشی )برای تدريس در دانشگاه

ها و ادارات دولتی و خصوصی(، امتیاز محاسبه شده با توجه به رسته مورد ها، شرکتسازمان مرکزی و ساير موسسات، سازمان
ضرب و امتیاز نهايی سابقه تدريس به ازای هر سال يا دوره محاسبه خواهد    7ای تدريس در ضرايبی مطابق با جدول  تقاضا بر

 شد. 

 های مختلف نسبت به رسته مورد تقاضا ضریب تصحیح امتیاز سابقه تدریس در رسته  - 7جدول  
 رسته مورد تقاضا 

 
 رسته سابقه تدریس

پی جويی و  
 اکتشاف

استخراج  
 معدن

کانه آرايی و  
 فرآوری 

متالورژی  
 نقشه برداری  استخراجی 

5/0 1 پی جويی و اکتشاف   25/0  0 25/0  
5/0 استخراج معدن  1 75/0  25/0  75/0  

25/0 کانه آرايی و فرآوری  5/0  1 1 0 
 0 1 1 0 0 متالورژی استخراجی

5/0 0 نقشه برداری   0 0 1 

 امتیاز پروانه اشتغال   -8- 4
 تعلق خواهد گرفت.  8با  توجه به زمینه و پايه پروانه اشتغال متقاضی، امتیاز مطابق با جدول      

 ملاک امتیاز پروانه اشتغال، بالاترين امتیاز ممکن اخذ شده از دو زمینه و دو پايه موجود در پروانه اشتغال است. −

 باشد. سازمان نیستند، صفر میو متقاضیانی که عضو  4امتیاز پروانه اشتغال متقاضیان کارورز  −

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الحاقیه شماره 3
به دستور العمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن

صفحه    7  از  12
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 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

پس از تعیین امتیاز اولیه پروانه اشتغال، امتیاز محاسبه شده با توجه به رسته مورد تقاضا برای تدريس در ضرايبی   −
 ضرب و امتیاز نهايی پروانه اشتغال محاسبه خواهد شد.  9مطابق با جدول 

 امتیاز پروانه اشتغال متقاضی   - 8جدول  

  اشتغالپایه پروانه  
 

 زمینه پروانه اشتغال 
 سه  دو يک ارشد

 9 11 13 15 طراحی 
 8 9 11 13 نظارت
 6 7 9 11 اجرا 

 7 8 10 12 امور آزمايشگاهی 

 ضریب تصحیح امتیاز پروانه اشتغال نسبت به رسته مورد تقاضا برای تدریس   - ۹جدول  
 رسته مورد تقاضا 

 
 رسته پروانه اشتغال 

پی جويی و  
 اکتشاف

استخراج  
 معدن

کانه آرايی و  
 فرآوری 

متالورژی  
 نقشه برداری  استخراجی 

5/0 1 پی جويی و اکتشاف   25/0  0 25/0  
5/0 استخراج معدن  1 75/0  25/0  75/0  

25/0 کانه آرايی و فرآوری  5/0  1 1 0 
 0 1 1 0 0 متالورژی استخراجی

5/0 0 نقشه برداری   0 0 1 

 امتیاز نهایی متقاضی  - ۹- 4
های  و قابلیت  های مختلف، امتیاز نهايی با توجه به نوع دوره درخواستیپس از تعیین مجموع امتیازات متقاضی از شاخص       

های ضرب خواهد شد. در اين حالت برای هر يک از دوره  1، در ضريبی بین صفر تا  های مختلفاحراز شده متقاضی از بخش
باشد، دوره درخواستی   50تعیین خواهد شد که در صورتی که امتیاز متقاضی بیشتر از    100درخواستی امتیازی بین صفر تا  

 مورد تايید قرار خواهد گرفت. 

 نحوه بررسی و صدور گواهی  -5ماده  

 طریقه درخواست و ثبت تقاضا   -1- 5
، درخواست تايید صلاحیت و صدور گواهی کند. مطابق با اين فرم رسته مورد 1تواند طبق فرم شماره  هر شخص حقیقی می      

های مرتبط با هر رسته در پیوست دورههای مورد نظر مرتبط با رسته )لیست  نظر )متقاضی حق انتخاب يک رسته را دارد( و دوره
 شود.ارائه شده است( انتخاب می 1

کند تا مدارک مورد نیاز برای صدور گواهی را به ترتیب زير تهیه نموده  دبیرخانه سازمان استان متقاضی را راهنمايی می     
 ارگزاری نمايد. )چنانچه در پرونده موجود نباشد( و همراه با تقاضای صدور گواهی درسامانه سنم ب 

 يک نسخه تصوير شناسنامه و کارت ملی   −
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سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  
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  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الحاقیه شماره 3
به دستور العمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن
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 مدرک عضويت در سازمان يا پروانه اشتغال )در صورت عضويت در سازمان(.  −
 )ترجیحاً رنگی(.   4×   3عدد عکس  2 −
 يک نسخه تصوير مدرک)های( تحصیلی. −
 شود. توسط متقاضی تکمیل می 2يک نسخه خلاصه سوابق اشتغال که طبق فرم شماره  −
 شود. توسط متقاضی تکمیل می 3خه خلاصه سوابق تدريس که طبق فرم شماره يک نس −

 ای  يک نسخه مستندات مربوط به سوابق پژوهشی، تشويقات و سوابق حرفه −

 3و   2های شماره يک نسخه تصوير مدارک و مستندات مربوط به فرم −
رائه شود. دبیرخانه سازمان استان پس از بررسی اصل  يک نسخه اصل هر يک از مدارک نیز بايد به دبیرخانه سازمان استان ا     

ها و انطباق تصاوير و تايید موارد بارگزاری شده در سامانه با مدارک اصلی، تقاضا را پذيرفته و برابر  مدارک و تصديق اعتبار آن
 گرداند. قاضی برمی کند و مدارک اصلی را به متها گواهی يا ممهور میاصل بودن تصاوير مدارک ارائه شده را روی آن

به منظور اطلاع متقاضی از چگونگی و کیفیت مدارک مورد نیاز برای صدور گواهی، دبیرخانه سازمان استان موظف است       
های آموزشی را هنگام درخواست  نامه نحوه بررسی و تايید صلاحیت متقاضیان تدريس در دوره فايل پی دی اف يک نسخه از شیوه

 یار متقاضی قرار دهد.  صدور گواهی در اخت
ای  شود. کمیته ابتدا کلیه مدارک را بررسی نموده و چنانچه پارهاصل تقاضا و کلیه مدارک منضم به آن به کمیته ارجاع می     

اطلاع  از مدارک متقاضی ناقص يا ناصحیح باشد يا مدارک اضافی لازم باشد، در اسرع وقت مراتب را به دبیرخانه سازمان استان  
 دهد تا جهت اعلام به متقاضی ارسال شود.می

روز، از تاريخ ثبت تقاضا، انجام شود. بديهی است که درصورت کسر مدارک، نوبت بررسی نیز   15اين اعلام بايد ظرف مدت       
 مجددا پس از تکمیل مدارک تعیین خواهد شد. 

 به دبیرخانه سازمان استان تحويل داده و دبیرخانه درخواست را  ها را مجدداًمتقاضی پس از تکمیل موارد خواسته شده، آن     
 در نوبت بررسی توسط کمیته قرار خواهد داد. 

 بررسی توسط کمیته   - 2- 5
کمیته، پس از بررسی اولیه و تأيید کامل بودن مدارک متقاضی، متقاضی را جهت انجام مصاحبه به منظور بررسی صلاحیت      

 نمايد. تکمیل می 1-4تیازت مربوط به صلاحیت عمومی متقاضی را در فرم شماره عمومی متقاضی دعوت و ام
کند. امتیازات کمیته نامه برای هر دوره آموزشی تعیین میاين شیوه   4امتیازات متقاضی مربوط به ساير بندها، مطابق با بند       

  )طراحی، نظارت و اجرا(  ، سوابق کاری3-4شماره  تشويفات در فرم    و   ، سوابق پژوهشی2-4برای مدرک تحصیلی در فرم شماره  
تکمیل خواهد شد. نتايج بررسی    6-4و امتیاز پروانه اشتغال در فرم شماره    5-4، سوابق تدريس در فرم شماره  4-4در فرم شماره  

ضو کمیته اعتبار شود. اين فرم با امضای هر سه نفر ع درج می  5کمیته و امتیازهای مربوط به هريک از عوامل، در فرم شماره  
 داشته و بايد مورد تايید سازمان استان نیز قرار گیرد.
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 بررسی توسط شورا  - 3- 5
شود و چنانچه مواردی مدارک مربوط به هر فرد ابتدا توسط کارشناسان مديريت آموزش و پژوهش سازمان مرکزی بررسی می     

نقص بودن دهند. درصورت بیرا ناقص يا ناصحیح تشخیص دهند، جهت تکمیل و اصلاح به سازمان استان مربوط عودت می
 گیرد. یب تاريخ وصول از هر سازمان استان در دستور کار شورا قرار میها، به ترتمدارک يا پس از تکمیل و اصلاح آن

ها و مدارک ارسالی مربوط به هر فرد، صحت مراحل تشخیص صلاحیت و امتیازهای تعیین شده  شورا پس از بررسی فرم     
 امضای اکثريت اعضای شورا برسد.نمايد. نتايج بررسی شورا بايد به تأيید، اصلاح و يا رد می 5توسط کمیته را در فرم شماره 

 صدور گواهی  -4- 5
های آموزشی مورد درخواست صادر مطابق با فرم  در نهايت پس از تايید شورا، گواهی صلاحیت برای متقاضی و برای دوره     

 شود.  توسط سازمان مرکزی صادر می 6شماره 

 موارد متفرقه   -۶ماده
 باشد و در کل کشور اعتبار دارد.ان صدور میهای صادره سه سال از زممدت اعتبار گواهی  .1

های تايید شده متقاضی کمتر از عنوان دوره بوده و در صورتی که تعداد دوره   15های درخواستی،  سقف تعداد دوره .2
های  تواند درخواست ارتقاء گواهی و اضافه شدن دورهعنوان باشد، متقاضی تا يک بار در زمان اعتبار گواهی، می  15

 ايد.  جديد نم 

در صورتی که متقاضی در مدت زمان اعتبار گواهی، اقدام به تدريس عنوان دوره تايید صلاحیت شده ننمايد، در زمان   .3
های تايید صلاحیت شده متقاضی حذف خواهد  تمديد گواهی و يا ارتقاء گواهی، عنوان دوره مورد نظر از لیست دوره

 شد. 

های آموزشی تايید صلاحیت شده کمتر س عنوان و يا عناوينی از دورهدر صورتی که عملکرد آموزشی متقاضی در تدري .4
کنندگان  درصد باشد )عملکرد آموزشی با توجه به امتیاز کمیته و يا در صورت وجود، نتايج نظرسنجی شرکت  50از  

بار گواهی از های مورد نظر، در زمان تمديد و يا اعتهای آموزشی تعیین خواهد شد(، عنوان يا عناوين دورهدر دوره
 های تايید صلاحیت شده متقاضی حذف خواهد شد. لیست دوره

از سازمان استان .5 های مجاور آن استان را به اين منظور  چنانچه در استانی کمیته تشکیل نشود، شورا، کمیته يکی 
 تعیین خواهد کرد. 

های  تواند يکی از سازمان استاننداند، میچنانچه شورا بررسی صلاحیت يک عضو را در استان محل عضويتش به صلاح   .6
 مجاور آن استان را به اين منظور تعیین نمايد. 

های آموزشی مورد نیاز سازمان مرکزی را راسا و بدون ارجاع  تواند فرآيند بررسی تايید صلاحیت مدرسین دوره شورا می  .7
 درخواست به سازمان استان انجام دهد. 

و نحوه کار با    GPSمشترک در چندين رسته )به عنوان مثال دوره آشنايی با    های آموزشیدر خصوص عناوين دوره  .8
در اين    1باشد( ملاک انتخاب رسته، پیوست  جويی و اکتشاف و استخراج معدن مشترک میهای پیآن که در رسته

توسط شورا به عناوين    های ديگرهای اشاره شده، عنوان دوره برای رستهباشد. در صورت تايید عناوين دورهنامه می شیوه
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شود و چنانچه مواردی مدارک مربوط به هر فرد ابتدا توسط کارشناسان مديريت آموزش و پژوهش سازمان مرکزی بررسی می     

نقص بودن دهند. درصورت بیرا ناقص يا ناصحیح تشخیص دهند، جهت تکمیل و اصلاح به سازمان استان مربوط عودت می
 گیرد. یب تاريخ وصول از هر سازمان استان در دستور کار شورا قرار میها، به ترتمدارک يا پس از تکمیل و اصلاح آن

ها و مدارک ارسالی مربوط به هر فرد، صحت مراحل تشخیص صلاحیت و امتیازهای تعیین شده  شورا پس از بررسی فرم     
 امضای اکثريت اعضای شورا برسد.نمايد. نتايج بررسی شورا بايد به تأيید، اصلاح و يا رد می 5توسط کمیته را در فرم شماره 

 صدور گواهی  -4- 5
های آموزشی مورد درخواست صادر مطابق با فرم  در نهايت پس از تايید شورا، گواهی صلاحیت برای متقاضی و برای دوره     

 شود.  توسط سازمان مرکزی صادر می 6شماره 

 موارد متفرقه   -۶ماده
 باشد و در کل کشور اعتبار دارد.ان صدور میهای صادره سه سال از زممدت اعتبار گواهی  .1

های تايید شده متقاضی کمتر از عنوان دوره بوده و در صورتی که تعداد دوره   15های درخواستی،  سقف تعداد دوره .2
های  تواند درخواست ارتقاء گواهی و اضافه شدن دورهعنوان باشد، متقاضی تا يک بار در زمان اعتبار گواهی، می  15

 ايد.  جديد نم 

در صورتی که متقاضی در مدت زمان اعتبار گواهی، اقدام به تدريس عنوان دوره تايید صلاحیت شده ننمايد، در زمان   .3
های تايید صلاحیت شده متقاضی حذف خواهد  تمديد گواهی و يا ارتقاء گواهی، عنوان دوره مورد نظر از لیست دوره

 شد. 

های آموزشی تايید صلاحیت شده کمتر س عنوان و يا عناوينی از دورهدر صورتی که عملکرد آموزشی متقاضی در تدري .4
کنندگان  درصد باشد )عملکرد آموزشی با توجه به امتیاز کمیته و يا در صورت وجود، نتايج نظرسنجی شرکت  50از  

بار گواهی از های مورد نظر، در زمان تمديد و يا اعتهای آموزشی تعیین خواهد شد(، عنوان يا عناوين دورهدر دوره
 های تايید صلاحیت شده متقاضی حذف خواهد شد. لیست دوره

از سازمان استان .5 های مجاور آن استان را به اين منظور  چنانچه در استانی کمیته تشکیل نشود، شورا، کمیته يکی 
 تعیین خواهد کرد. 

های  تواند يکی از سازمان استاننداند، میچنانچه شورا بررسی صلاحیت يک عضو را در استان محل عضويتش به صلاح   .6
 مجاور آن استان را به اين منظور تعیین نمايد. 

های آموزشی مورد نیاز سازمان مرکزی را راسا و بدون ارجاع  تواند فرآيند بررسی تايید صلاحیت مدرسین دوره شورا می  .7
 درخواست به سازمان استان انجام دهد. 

و نحوه کار با    GPSمشترک در چندين رسته )به عنوان مثال دوره آشنايی با    های آموزشیدر خصوص عناوين دوره  .8
در اين    1باشد( ملاک انتخاب رسته، پیوست  جويی و اکتشاف و استخراج معدن مشترک میهای پیآن که در رسته

توسط شورا به عناوين    های ديگرهای اشاره شده، عنوان دوره برای رستهباشد. در صورت تايید عناوين دورهنامه می شیوه

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الحاقیه شماره 3
به دستور العمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن

صفحه    10  از  12
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 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

تايید صلاحیت  دوره اضافه خواهد شد و تحت عنوان يک عنوان دوره در گواهی  تايید متقاضی  های آموزشی مورد 
 متقاضی لحاظ خواهد شد. 

های آموزشی مشترک در چندين نوع دوره )به عنوان مثال دوره آموزشی مسئولین فنی که در خصوص عناوين دوره .9
دوره  عناوين  کار مشترک میهای  در  ارجاع  و  کارآموزی  الزامی،  با  آموزشی  مطابق  رسته  انتخاب  در صورت  باشد(، 

های  ها توسط شورا به عناوين دورهنامه و تايید از جانب شورا، عنوان دوره برای انواع ديگر دورهاين شیوه  1پیوست  
ر گواهی تايید صلاحیت متقاضی لحاظ  آموزشی مورد تايید متقاضی اضافه خواهد شد و تحت عنوان يک عنوان دوره د

 خواهد شد. 

های آموزشی در نظر گرفته شده است، تنها برای  ها و دورههای آموزشی با عنوان مباحث ويژه که در انواع رستهدوره .10
متقاضی تايید صلاحیت شده قابلیت اضافه شدن را دارد. به منظور انجام اين کار، طی نامه رسمی از جانب سازمان  

و با تايید کمیته، عنوان دوره آموزشی به همراه سرفصل مربوطه، برای سازمان مرکزی ارسال و موارد مستقیما    استان
های آموزشی مورد تايید عضو اضافه  در شورا بررسی شده و در صورت موافقت شورا، عنوان مباحث ويژه به عناوين دوره

 باشد. الزامی نمی 6از ماده  2بند  های آموزشی مباحث ويژه، رعايت خواهد شد. در خصوص دوره

 تمدید اعتبار گواهی   -7ماده
در صورت اتمام مدت اعتبار گواهی، متقاضی در صورت تمايل به تدريس در سازمان، بايد درخواست جديد خود را برای      

به بررسی مجدد مدارک    کمیته استان ارسال  نمايد. در بررسی تمديد اعتبار گواهی،  قبل از سپری شدن مدت اعتبار نیازی
نامه ارزيابی خواهد شد. لازم به ذکر است  اين شیوه  6از ماده   4و    3متقاضی نبوده و فقط عملکرد آموزشی وی مطابق با بندهای  

که در صورت درخواست تمديد اعتبار پس از اتمام مدت اعتبار، فرآيند مشابه با فرآيند صدور بوده و تمامی مدارک مجددا بررسی 
 د شد.  خواه
 است.      7فرم درخواست تمديد اعتبار گواهی مطابق با فرم شماره       

 ارتقاء گواهی   -8ماده  
تواند درخواست ارتقاء گواهی و اضافه شدن هر متقاضی يک بار در مدت زمان اعتبار گواهی )سه سال از تاريخ صدور( می      

نامه( به گواهی خود نمايد. فرآيند ارتقاء گواهی مشابه با  اين شیوه  6ماده  از    2های آموزشی )با شرط رعايت بند  عناوين دوره 
 باشد. فرآيند صدور گواهی برای اولین بار می

نامه ضرورت ندارد. بدين منظور لازم  اين شیوه  4هنگام درخواست ارتقاء گواهی، محاسبه مجدد امتیازات مندرج در ماده        
امتیازهای محاسبه شده از   است مجموع  افزايش هر يک  مربوطه درج و در صورت  عیناً در فرم  قبلی طبق صورتجلسه شورا 

 امتیازات، موارد در فرم مربوطه به صورت مجزا توسط کمیته تکمیل شود.

 هزینه صدور و تمدید گواهی  -۹ماده  
درصد از مبالغ ذيل،    30فت نمايد.  بايست بابت هزينه فرآيند بررسی و صدور از عضو متقاضی مبالغ ذيل را دريا سازمان استان می

 گردد. هنگام ارجاع درخواست به شورا، از جانب سازمان استان به حساب سازمان مرکزی واريز می 
از   2با توجه به بند  P 5/4)سقف هزينه  p 3/0هزينه بررسی و صدور گواهی برای هر عنوان دوره درخواستی متقاضی  −

 گردد. باشد که هنگام درخواست صدور يا ارتقاء، توسط متقاضی به حساب سازمان استان واريز میباشد( می می  6ماده 

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

تايید صلاحیت  دوره اضافه خواهد شد و تحت عنوان يک عنوان دوره در گواهی  تايید متقاضی  های آموزشی مورد 
 متقاضی لحاظ خواهد شد. 

های آموزشی مشترک در چندين نوع دوره )به عنوان مثال دوره آموزشی مسئولین فنی که در خصوص عناوين دوره .9
دوره  عناوين  کار مشترک میهای  در  ارجاع  و  کارآموزی  الزامی،  با  آموزشی  مطابق  رسته  انتخاب  در صورت  باشد(، 

های  ها توسط شورا به عناوين دورهنامه و تايید از جانب شورا، عنوان دوره برای انواع ديگر دورهاين شیوه  1پیوست  
ر گواهی تايید صلاحیت متقاضی لحاظ  آموزشی مورد تايید متقاضی اضافه خواهد شد و تحت عنوان يک عنوان دوره د

 خواهد شد. 

های آموزشی در نظر گرفته شده است، تنها برای  ها و دورههای آموزشی با عنوان مباحث ويژه که در انواع رستهدوره .10
متقاضی تايید صلاحیت شده قابلیت اضافه شدن را دارد. به منظور انجام اين کار، طی نامه رسمی از جانب سازمان  

و با تايید کمیته، عنوان دوره آموزشی به همراه سرفصل مربوطه، برای سازمان مرکزی ارسال و موارد مستقیما    استان
های آموزشی مورد تايید عضو اضافه  در شورا بررسی شده و در صورت موافقت شورا، عنوان مباحث ويژه به عناوين دوره

 باشد. الزامی نمی 6از ماده  2بند  های آموزشی مباحث ويژه، رعايت خواهد شد. در خصوص دوره

 تمدید اعتبار گواهی   -7ماده
در صورت اتمام مدت اعتبار گواهی، متقاضی در صورت تمايل به تدريس در سازمان، بايد درخواست جديد خود را برای      

به بررسی مجدد مدارک    کمیته استان ارسال  نمايد. در بررسی تمديد اعتبار گواهی،  قبل از سپری شدن مدت اعتبار نیازی
نامه ارزيابی خواهد شد. لازم به ذکر است  اين شیوه  6از ماده   4و    3متقاضی نبوده و فقط عملکرد آموزشی وی مطابق با بندهای  

که در صورت درخواست تمديد اعتبار پس از اتمام مدت اعتبار، فرآيند مشابه با فرآيند صدور بوده و تمامی مدارک مجددا بررسی 
 د شد.  خواه
 است.      7فرم درخواست تمديد اعتبار گواهی مطابق با فرم شماره       

 ارتقاء گواهی   -8ماده  
تواند درخواست ارتقاء گواهی و اضافه شدن هر متقاضی يک بار در مدت زمان اعتبار گواهی )سه سال از تاريخ صدور( می      

نامه( به گواهی خود نمايد. فرآيند ارتقاء گواهی مشابه با  اين شیوه  6ماده  از    2های آموزشی )با شرط رعايت بند  عناوين دوره 
 باشد. فرآيند صدور گواهی برای اولین بار می

نامه ضرورت ندارد. بدين منظور لازم  اين شیوه  4هنگام درخواست ارتقاء گواهی، محاسبه مجدد امتیازات مندرج در ماده        
امتیازهای محاسبه شده از   است مجموع  افزايش هر يک  مربوطه درج و در صورت  عیناً در فرم  قبلی طبق صورتجلسه شورا 

 امتیازات، موارد در فرم مربوطه به صورت مجزا توسط کمیته تکمیل شود.

 هزینه صدور و تمدید گواهی  -۹ماده  
درصد از مبالغ ذيل،    30فت نمايد.  بايست بابت هزينه فرآيند بررسی و صدور از عضو متقاضی مبالغ ذيل را دريا سازمان استان می

 گردد. هنگام ارجاع درخواست به شورا، از جانب سازمان استان به حساب سازمان مرکزی واريز می 
از   2با توجه به بند  P 5/4)سقف هزينه  p 3/0هزينه بررسی و صدور گواهی برای هر عنوان دوره درخواستی متقاضی  −

 گردد. باشد که هنگام درخواست صدور يا ارتقاء، توسط متقاضی به حساب سازمان استان واريز میباشد( می می  6ماده 

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الحاقیه شماره 3
به دستور العمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن

صفحه    11  از  12
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 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

باشد( که هنگام  می  6از ماده    2با توجه به بند    P  5 /1)سقف هزينه    p1/0هزينه تمديد گواهی برای هر عنوان دوره   −
 گردد. اضی به حساب سازمان استان واريز می درخواست تمديد توسط متق

مهندسی معدن ايران رسیده    به تايید شورای مرکزی سازمان نظام  25/12/1404  تاريخ ماده و در    10اين الحاقیه در    -10ماده
 است.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

باشد( که هنگام  می  6از ماده    2با توجه به بند    P  5 /1)سقف هزينه    p1/0هزينه تمديد گواهی برای هر عنوان دوره   −
 گردد. اضی به حساب سازمان استان واريز می درخواست تمديد توسط متق

مهندسی معدن ايران رسیده    به تايید شورای مرکزی سازمان نظام  25/12/1404  تاريخ ماده و در    10اين الحاقیه در    -10ماده
 است.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

سومجلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
 هیصدور و ارتقاء پا  یآموزش یهاسرفصل دوره  آموزش - اول   بخش 

 آرایی و فرآوری کانه رسته 

 24  از  24 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | های تخصصیآموزش و آزمونظام ن

  بیوتکنولوژی در فرآوری مواد معدنی  -32

 MT-MP32کد دوره:  −

 ساعت  8زمان دوره:  −

 آرايیها در کانههدف: آشنايی با کاربرد میکروارگانیسم −

 نوع آموزش  عناوین سرفصل  ردیف 
 عملی  تئوری

   ✓ آرايی و تولید کنسانتره ها در کانهاستفاده از میکرو ارگانیسم 1

ارگانیسم 2 از میکرو  از پساباستفاده  آرايی و  های واحدهای کانهها در تجزيه مواد آلی ناشی 
   ✓ هیدرومتالورژی 

   ✓ ها های فلزی از محلولجذب و استخراج بیولوژيکی يون 3

   ✓ ها در افزايش بازدهی فروشويی و اکسیداسیون استفاده از میکرو ارگانیسم 4

   ✓ ها در استخراج فلزات استفاده از میکرو ارگانیسم 5

   ✓ ها میکروبی نسبت به ساير روشملاحضات اقتصادی و مقايسه تکنولوژيکی اکسیداسیون  6

 
 2 ژه یمباحث و  -33

 MT-MP33کد دوره:  −

 ساعت   8زمان دوره:  −

ها وجود ندارد، توسط سازمان نظام مهندسی معدن استان و با تايید سازمان مرکزی  هايی که در ساير دورهمباحث و سرفصل −
 برگزار خواهد شد.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الحاقیه شماره 3
به دستور العمل جامع آموزش سازمان نظام مهندسی معدن

صفحه    12  از  12


